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ATTO COSTITUTIVO DI SOCIETA' COOPERATIVA
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventicinque, il giorno venticinque del me-
se di marzo,

(25.03.2025)
In Udine, in Via Luigi Moretti n. 2.
Davanti a me avv. Andrea Maistrello, notaio residente
in Spilimbergo, iscritto presso il Collegio Notarile di
Pordenone,

sono presenti:
- MORETTI GIULIO, nato a Cormons (GO) il 16 gennaio
1967, residente a Cormons (GO), Via Officine n. 14, co-
dice fiscale: MRT GLI 67A16 D014Q;
- DE FALCO MARCO, nato a Avigliana (TO) il 14 aprile
1978, residente a Cormons (GO), Viale Friuli n. 34, co-
dice fiscale: DFL MRC 78D14 A518J;
- MOTZ ALESSANDRA, nata a Gorizia (GO) il 4 novembre
1983, residente a Viganello - Svizzera (EE), Via Pede-
monte n. 20, codice fiscale: MTZ LSN 83S44 E098U.
I comparenti, di cittadinanza italiana, della cui iden-
tità personale io notaio sono certo, mi richiedono di
ricevere il presente atto con il quale si conviene e
stipula quanto segue.
ART. 1) CONSENSO
E' costituita dai signori MORETTI GIULIO, DE FALCO MAR-
CO e MOTZ ALESSANDRA una società cooperativa sotto la
denominazione sociale:

"ENERGIA NOSTRA SOCIETA' COOPERATIVA"
alla quale, ai sensi dell'art. 2519, comma 2, cod.
civ., si applicano le disposizioni del codice civile e
delle leggi speciali sulle cooperative a mutualità pre-
valente nonché, in quanto compatibili, le disposizioni
in materia di società a responsabilità limitata.
ART. 2) SEDE
La sede della società è fissata nel Comune di Cormons
(GO).
Ai soli fini dell'art. 111 ter disp. att. cod. civ., le
parti dichiarano che l'indirizzo ove è posta la sede
della società è in Via Patriarchi n. 60/B.
ART. 3) DURATA
La Cooperativa ha durata sino al 31 (trentuno) dicembre
2070 (duemilasettanta) e potrà essere prorogata con de-
cisione dei soci.
ART. 4) ORGANO AMMINISTRATIVO
La cooperativa è amministrata da un Consiglio di Ammini-
strazione composto da 3 (tre) a 15 (quindici) membri,
su decisione dei soci in sede di nomina.
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Si conviene che la società sia inizialmente amministra-
ta da un Consiglio di amministrazione composto da 3
(tre) membri (dei quali la maggioranza sono soci coope-
ratori o loro esponenti), che resterà in carica per 3
(tre) esercizi, con scadenza alla data dell'assemblea
convocata per l'approvazione del bilancio relativo al-
l'ultimo esercizio della carica, nelle persone di:
* MORETTI GIULIO, con funzioni di Presidente;
* DE FALCO MARCO, con funzioni di Vice Presidente;
* MOTZ ALESSANDRA, con funzioni di Consigliere.
Gli amministratori, così nominati, ai sensi degli artt.
2382 e 2383 c.c., richiamati dall’art. 2475 c.c., a sua
volta richiamato dall’art. 2519, comma 2, c.c., dichia-
rano di non essere interdetti, inabilitati, falliti o
sottoposti a liquidazione giudiziale, o condannati a
una pena che importa l'interdizione, anche temporanea,
dai pubblici uffici o l'incapacità ad esercitare uffici
direttivi. Confermano, di conseguenza, l'inesistenza, a
loro carico, delle cause di ineleggibilità sopra previ-
ste e di interdizioni dall'ufficio di amministratore a-
dottate nei lor confronti in uno Stato membro dell'Unio-
ne Europea.
Le dichiarazioni di cui sopra sono formalmente rese in
quest’atto ai sensi dell’art. 2383, comma 1, secondo pe-
riodo, c.c.
Il compenso dell'organo amministrativo verrà stabilito
con successiva decisione dei soci, ad avvenuta iscrizio-
ne della società nel competente Registro delle Imprese.
Al Consiglio di Amministrazione così nominato spettano
i poteri di amministrazione e la rappresentanza della
Società di fronte ai terzi ed in giudizio indicati
nell’art. 27 dello statuto sociale.
ART. 5) CAPITALE SOCIALE E CONFERIMENTI
Il valore nominale di ciascuna quota sociale è pari ad
Euro 25,00 (venticinque virgola zero zero), ed il capi-
tale sociale è fissato in Euro 2.500,00 (duemilacinque-
cento virgola zero zero).
A ciascun socio sono assegnate le seguenti quote socia-
li:
* DE FALCO MARCO: n. 1 (una) quota per complessivi Euro
25,00 (venticinque virgola zero zero);
* MORETTI GIULIO: n. 10 (dieci) quote per complessivi
Euro 250,00 (duecentocinquanta virgola zero zero);
* MOTZ ALESSANDRA: n. 89 (ottantanove) quote per com-
plessivi Euro 2.225,00 (duemiladuecentoventicinque vir-
gola zero zero).
I comparenti dichiarano che dette somme sono già state
versate prima d'ora con le modalità previste dalla leg-
ge e si danno reciprocamente atto che il capitale so-
ciale è interamente versato, rilasciandosi reciproca



quietanza per i conferimenti.
ART. 6) OGGETTO SOCIALE
La società ha per oggetto quanto previsto nell'articolo
4 dello statuto sociale, ed in particolare, l'oggetto
sociale principale è il seguente:

"Articolo 4 – Oggetto sociale
L’oggetto sociale prevalente della Cooperativa è quello
di fornire benefici ambientali, economici o sociali a
livello di comunità ai propri membri o soci o alle aree
locali in cui opera, e non quello di ottenere profitti
finanziari.
Considerato lo scopo mutualistico della Società, così
come definito all’articolo precedente, nonché i requisi-
ti e gli interessi dei soci come più oltre determinati,
la comunità energetica in forma cooperativa si prefigge
di esercitare, in favore di soci e di non soci, le se-
guenti attività:
a) partecipare alla generazione di energia da fonti rin-
novabili, alla distribuzione, alla fornitura, al consu-
mo, all'aggregazione, allo stoccaggio dell'energia;
b) partecipare alla produzione di energia da fonti rin-
novabili attraverso la realizzazione, diretta o per il
tramite dell’intervento di terzi, di impianti di produ-
zione di energia da fonti rinnovabile o l’acquisto del-
la relativa disponibilità sulla base, a titolo esempli-
ficativo, di contratti di locazione, comodato, uso o
con la costituzione di diritti reali o di godimento su-
gli stessi;
c) il controllo della gestione e manutenzione degli im-
pianti di produzione di energia da fonti rinnovabili
nella propria disponibilità curando tutti gli adempimen-
ti di legge previsti al riguardo e sottoscrivendo con
terzi fornitori i contratti all’uopo necessari;
d) promuovere interventi di domotica e di efficientamen-
to energetico, anche per l’illuminazione, e l’offerta
di servizi di ricarica di veicoli elettrici e gestire
gli stessi veicoli;
e) produrre, consumare, immagazzinare e vendere l'ener-
gia rinnovabile, anche tramite accordi di compravendita
di energia elettrica;
f) scambiare, all'interno della stessa comunità, l'ener-
gia (rinnovabile) prodotta dalle unità di produzione de-
tenute da tale comunità produttrice/consumatrice di e-
nergia (rinnovabile), fatto salvo il mantenimento dei
diritti e degli obblighi dei membri della comunità, pro-
duttrice/consumatrice di energia rinnovabile, come
clienti finali;
g) gestire, direttamente o per il tramite di soggetto
appositamente delegato, la comunità energetica rinnova-
bile, in forza del mandato congiuntamente conferito dai



soci per la gestione tecnica ed amministrativa della ri-
chiesta di accesso al servizio di valorizzazione e in-
centivazione dell’energia autoconsumata all’interno del-
la comunità energetica, al trattamento dei dati e per
la cura dei necessari rapporti con il GSE;
h) operare sul mercato dell’acquisto dell’energia,
nell’interesse dei soci, in qualità di mandatario con o
senza rappresentanza;
i) fornire beni e servizi nel settore energetico, anche
operando in qualità di Energy Service Company con parti-
colare attenzione alle soluzioni volte al risparmio ed
alla efficienza energetica;
j) promuovere la formazione di produttori o utenti, an-
che in forma associata, nel settore energetico;
k) educare ad un uso consapevole ed ecosostenibile
dell’energia;
l) promuovere l’utilizzo di energia elettrica provenien-
te da fonti rinnovabili, ad esempio attraverso campagne
di sensibilizzazione, percorsi di formazione, partecipa-
zione od organizzazione di convegni o eventi informati-
vi;
m) promuovere enti mutualistici o democratici di produ-
zione o di consumo di energia;
n) promuovere la partecipazione alla vita della Coopera-
tiva ed alle scelte strategiche da parte dei soci;
o) sviluppo di programmi software idonei a consentire:
* una razionale compravendita di energia elettrica;
* risparmi energetici;
* la partecipazione diretta alle scelte strategiche e o-
perative di enti democratici da parte dei loro numerosi
membri;
p) realizzare servizi per la collettività in grado di
generare benefici economici, ambientali e sociali alla
comunità in cui opera la cooperativa, riservando parti-
colare attenzione ai bisogni dei soggetti in condizione
di povertà energetica o vulnerabilità;
q) sviluppare progetti di comunità energetiche da fonti
rinnovabili propri o per terzi allo scopo di creare coo-
perative energetiche locali ecosostenibili;
r) fornire altri servizi energetici ai soci ed ai terzi
ed eseguire lavori inerenti all’oggetto sociale;
s) stipulare accordi con produttori terzi (c.d. “Produt-
tori Terzi”), per la messa a disposizione di energia de-
stinata all’autoconsumo;
t) promuovere e partecipare a progetti di ricerca con o-
biettivi coerenti all'oggetto sociale.
Sempre ai fini dell’attuazione del proprio oggetto so-
ciale, la Cooperativa, anche per conto di privati, im-
prese, associazioni ed enti pubblici, potrà:
- progettare, realizzare, installare e gestire, sia di-



rettamente sia in forma associata ovvero con l’ausilio
di soggetti specializzati, impianti per la produzione e
la somministrazione di energia a favore delle comunità
energetiche, curandone altresì la corretta utilizzazio-
ne e manutenzione da effettuare con la massima cura e
attenzione alla compatibilità ambientale e all’equili-
brio naturale del territorio, privilegiando la realizza-
zione e la diffusione sul territorio di piccoli impian-
ti;
- provvedere al reperimento dei semilavorati e dei pro-
dotti finiti necessari allo svolgimento dell’attività,
al fine di assicurare una regolare fornitura ed un rego-
lare servizio ai propri soci ed utenti;
- eseguire lavori nel settore delle installazioni e del-
le attrezzature elettriche e provvedere altresì all’ese-
cuzione dei relativi servizi di manutenzione e di ge-
stione;
- eseguire lavori nei settori degli impianti tecnologi-
ci speciali, degli impianti elettrici e di sicurezza e
provvedere altresì all’esecuzione dei relativi servizi
di manutenzione;
- assumere lavori e provvedere all’esecuzione dei rela-
tivi servizi, alle manutenzioni e alla gestione degli
impianti nei settori ad alto consumo energetico;
- curare, sia per conto proprio sia per conto di terzi,
la fornitura di servizi contabili ed elettrocontabili
relativi al monitoraggio, utilizzazione e gestione del-
le risorse energetiche e dei relativi impianti, provve-
dendo, altresì, allo svolgimento di ogni attività utile
e connessa alla gestione del territorio;
- promuovere e/o gestire attività formative ed educati-
ve, corsi, seminari, convegni e conferenze, pubblicazio-
ni e ogni altra attività sociale atta a garantire la
crescita culturale e professionale dei soci e delle po-
polazioni della zona in cui la Società svolge l’atti-
vità, anche per far conoscere, sensibilizzare e diffon-
dere presso l’opinione pubblica l’utilizzo di fonti rin-
novabili di energia ed il risparmio energetico;
- svolgere attività di coordinamento, consulenza, assi-
stenza ai soci nella progettazione, finanziamento, repe-
rimento, acquisto, installazione e impiego di impianti
per la produzione di energia da fonti rinnovabili e ri-
sparmio energetico alle migliori condizioni economiche,
tecniche e ambientali;
- svolgere attività di coordinamento dei servizi di as-
sistenza per il corretto funzionamento e la manutenzio-
ne ordinaria e straordinaria per gli impianti di pro-
prietà dei soci;
- favorire e promuovere la cooperazione con altre coope-
rative, associazioni, comunità e qualsiasi altro sogget-



to e/o aggregazione che, per natura o finalità, sia coe-
rente con gli scopi della Cooperativa, creando una rete
di collegamento e cooperazione con persone fisiche, en-
ti e associazioni locali, nazionali e internazionali,
divenendo anche centro di consulenza e promuovendo scam-
bi tra i propri soci e le altre reti;
- sviluppare e gestire, attraverso la tecnologia block-
chain di un database distribuito, per ottimizzare e cer-
tificare i dati di consumo, produzione, stoccaggio e
condivisione dell’energia elettrica, attraverso alcuni
algoritmi chiamati smart contract, con possibilità di
inviare dei segnali agli utenti che riguardano la ri-
chiesta di flessibilità del proprio comportamento ener-
getico e stimolarne azioni virtuose, come rispondere a
segnali di bilanciamento del mercato energetico comples-
sivo;
- generare un riconoscimento reale o virtuale derivante
dal comportamento virtuoso del socio sotto forma di buo-
ni sconto o moneta elettronica (token), che vengono rac-
colti in wallet digitali e possono essere spesi dal so-
cio stesso per l’acquisto di beni e servizi all’interno
della comunità, in uno store on line dedicato o attra-
verso politiche di gamification;
- sviluppare e gestire infrastrutture di ricarica per
veicoli elettrici e ibridi, architetture, tecnologie a-
bilitanti, componenti e sistemi per la mobilità sosteni-
bile; e-car sharing.
La Cooperativa, nello svolgimento delle proprie atti-
vità, applica, qualora sussista l’obbligo di legge o
per disposizioni dell’organismo di regolazione del set-
tore elettrico, le regole di separazione funzionale a-
venti la finalità di:
- favorire lo sviluppo della concorrenza nel settore
dell’energia elettrica;
- garantire la neutralità della gestione delle infra-
strutture essenziali per lo sviluppo di un libero merca-
to energetico;
- impedire discriminazioni nell’accesso e nell’uso del-
le informazioni commercialmente sensibili;
- impedire trasferimenti incrociati di risorse tra i
segmenti delle filiere.".
ART. 7) NORME RELATIVE AL FUNZIONAMENTO DELLA SOCIETA'
Per quanto riguarda le condizioni per l'ammissione dei
soci, il modo e il tempo in cui devono essere eseguiti
i conferimenti, le condizioni per l'eventuale recesso
ed esclusione dei soci, le norme secondo le quali devo-
no essere ripartiti gli utili, la percentuale massima
degli utili ripartibili, la destinazione che deve esse-
re data agli utili residui, la ripartizione dei ristor-
ni e le forme di convocazione dell'assemblea e le ulte-



riori regole concernenti l'organizzazione ed il funzio-
namento della società, si rinvia allo statuto sociale
che si allega al presente atto sotto la lettera A).
ART. 8) MUTUALITA' PREVALENTE
La cooperativa è retta e disciplinata dai principi del-
la mutualità prevalente di cui agli artt. 2512 ss. cod.
civ.
Le previsioni di cui all’art. 2514 cod. civ. sono conte-
nute nell'articolo 3 (tre) dell'allegato statuto socia-
le.
ART. 9) PRIMO ESERCIZIO
Il primo esercizio sociale si chiuderà il giorno 31
(trentuno) dicembre 2025 (duemilaventicinque).
ART. 10) DISPOSIZIONI ATTUATIVE E SPESE
Si autorizza a compiere tutte le pratiche necessarie
per la legale costituzione della cooperativa, ivi com-
presa l'iscrizione all'Albo nazionale delle Società coo-
perative.
Le spese del presente atto e conseguenziali, il cui im-
porto globale approssimativo ammonta a circa Euro
1.500,00 (millecinquecento virgola zero zero), sono a
carico della società.
Vengono richieste le agevolazioni fiscali previste per
le società cooperative dalle vigenti disposizioni di
legge.
Io notaio ho dato lettura di quanto allegato alla pre-
senza dei comparenti.
Quest'atto, scritto in parte da me notaio e in parte da
persona di mia fiducia su di due fogli per sette pagi-
ne, viene da me notaio letto ai comparenti, che lo ap-
provano e confermano e con me notaio lo sottoscrivono
alle ore sedici e minuti cinquantatrè.
F.to: Giulio Moretti
F.to: Marco De Falco
F.to: Alessandra Motz
F.to: Andrea Maistrello L.S.






























































